ESTADO DE SANTA CATARINA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA
ACADEMIA DE ADMINISTRACAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA

EDITAL N2 002/2021 — SAP/SC
REGULAMENTACAO DA PROVA TEORICA DO NOVO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL —
EDIGAO 2021 - SEXTA FASE DO CONCURSO PUBLICO

A COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO, instituida pela Portaria n2
012/GABS/SAP (DOE-SC 21.433), retificada pela Portaria n? 21.558 (DOE-SC
21.558), destinado a prover vagas para o cargo de Agente de Seguranca
Socioeducativo - Edital n? 01/2016-SIC/SC, e o DIRETOR DA ACADEMIA DE
ADMINISTRAGAO PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVA no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, e em conformidade com o disposto no Decreto Estadual
n® 1.327, de 14/06/2021, artigos 52, 88, 92 e 114, fixa normas e procedimentos
para a realizacdo da prova tedrica referentes a sexta etapa do Concurso, o
Novo Curso De Formagao Profissional — Edicao 2021, na forma abaixo.

1. A prova tedrica visa avaliar os conhecimentos indispensdaveis ao exercicio das atribui¢des do
cargo de Agente de Seguranca Socioeducativo, e versara sobre os contetddos das apostilas de
cada disciplina do Novo Curso de Formacdo Profissional — Edicdo 2021, as quais foram

disponibilizadas no Moodle.

1.1. A prova tedrica serd realizada em duas etapas, nos dias 14 e 15 de agosto de 2021, na

Universidade do Vale do Itajai — Univali - Campus Biguacu, situada na Rua Jodo Coan, 400

Biguagu - SC.

1.2.0 candidato que ndo comparecer a quaisquer dias de prova estabelecidos (Etapa 1 ou
Etapa 2, ou ainda, na recuperacgdo, se for o caso) estard automaticamente reprovado do

Novo Curso de Formacao Profissional — Edicdo 2021 e consequentemente do certame.

2. DA CONFIRMAGAO DO LOCAL DE PROVA
2.1.E responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal confirmar o
local de realizagcdo da prova a partir das 09h de 11 de agosto de 2021, pela internet, no

site acafe.org.br/concurso/acaps acessando a area do candidato.

2.2.Caso o candidato ndo esteja alocado em uma sala para realizar a prova, este devera

encaminhar um e-mail para concursos@acafe.org.br, até o dia anterior ao dia de

aplicacdo da prova, com requerimento solicitando a regularizacdo da inscricdao

2.3. A Comissdo do Concurso Publico ira verificar a regularidade da inscricdo e, se esta for
comprovada, procedera a inclusdo do candidato, comunicando-lhe pelo endereco
eletronico (e-mail) cadastrado.
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3. DA PROVA

3.1.Das questdes da prova
3.1.1. A prova de carater sigiloso serd composta por 160 (cento e sessenta) questées
objetivas no formato multipla escolha, com cinco alternativas de resposta de “a”
a “e”, das quais somente uma devera ser assinalada como correta.
3.1.2. As questdes objetivas da prova serdo distribuidas em duas etapas, sendo 80
aplicadas no primeiro dia de prova (Etapa 1) e 80 no segundo dia de prova (Etapa

2), conforme quadro que segue:

Etapal Questoes
- Total
Quantidade Ponto

(ABO) S'egur_am_:a~ no atendimento socioeducativo: Abordagem e 10 1,00 10,00
Operacionalizagdo
(ACL) Adolescéncia em Conflito com a Lei 10 1,00 10,00
(APH) Atendimento Pré-hospitalar 10 1,00 10,00
(CFR) Conduta Funcional e Regime Disciplinar Administrativo 10 1,00 10,00
(EDH) Educagdo em Direitos Humanos 10 1,00 10,00
(EPE) Elementos pedagdgicos do atendimento socioeducativo: 10 100 10.00
PPP, Equipe Multiprofissional, Regimentos e PIA ! ’
(LAP) Legislacdo aplicada ao Servidor Publico Estadual 10 1,00 10,00
(MED) Mediagdo de Conflitos 10 1,00 10,00

Etapa 2 Questoes Tota

Quantidade Ponto |

(ESC) Escolta do Sistema Socioeducativo 10 1,00 10,00
(EV'O) E\N/olugaoll-!lstoru,:a <3Ios direitos da crianca e adolescente: 10 1,00 10,00
legislagdo e politicas publicas
(GEC) Gerenciamento de Crise 10 1,00 10,00
(INT) Inteligéncia no Sistema Socioeducativo 10 1,00 10,00
(NOR) Nogoes de Radio Comunicacdo 10 1,00 10,00
(PCI) Prevengdo e Combate a Incéndio 10 1,00 10,00
(JUR) Justica Restaurativa 10 1,00 10,00
(SSC) SINASE e a Socioeducagdo Catarinense 10 1,00 10,00

3.1.3. Durante a realiza¢cdo das provas, ndo serdo prestados quaisquer esclarecimentos
sobre as questdes. O candidato poder3, se for o caso, interpor recurso conforme
previsto no item 9 deste Edital.

3.1.4. As ementas das disciplinas constam no Anexo | ao presente edital.
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4. DO CADERNO DE PROVA E DO CARTAO-RESPOSTA

4.1.Para a realizacdo da prova, o candidato recebera 1 (um) caderno de prova e 1 (um)
cartdo-resposta personalizados.

4.2.E de responsabilidade do candidato manipular o caderno de prova e o cartdo-resposta
personalizados, quando autorizado pelo fiscal.

4.2.1. O fiscal ndo substituird o caderno de prova e/ou cartdo resposta personalizados
por procedimento indevido do candidato.

4.3.Sa0 responsabilidades do candidato a leitura e a conferéncia de seus dados registrados
no cartdo resposta, na lista de presenca e nos demais documentos do Concurso Publico.

4.4.0 candidato devera, obrigatoriamente, escrever seu nome por extenso no caderno de
prova e assinar a lista de presenca e o cartdo-resposta nos espagos designados.

4.5.E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartdo-
resposta de acordo com as instrugdes nele contidas, ndo podendo ser substituido em
caso de marcagao errada ou rasura.

4.6.Para preencher o cartdo-resposta o candidato devera usar apenas caneta esferografica,
conforme especificagdes contidas no subitem 5.5.1 deste Edital.

4.6.1. Nao serd permitido o uso de caneta diferente da especificada no subitem 5.5.1,
por medida de seguranga no Concurso Publico. Também ndo sera permitido o
uso de lapiseira, lapis e borracha.

4.7.Irregularidades no caderno de questdo ou no cartdo-resposta, deverao ser comunicadas

ao fiscal de sala, durante a realizacdo da prova, para as devidas providéncias.

5. DAS NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA
5.1.Do acesso ao local de realizacdo da prova

5.1.1. O acesso ao local de realizagdo da prova, por qualquer pessoa, somente sera
permitido com a utilizagdo da mascara de protecdo a Covid-19 e apds o
aferimento da temperatura corporal.

5.1.2. A madscara de protecao a Covid-19 deve cobrir totalmente o nariz e a boca do
candidato, desde a sua entrada até a sua saida do local de realizagdo da prova. A
mascara de protecdo a Covid-19 deverd ser descartavel, ndo podendo ser de
pano ou caseira.

5.1.3. Sera permitido que o candidato leve mascara reserva de protecdo a Covid-19

para substituicao.
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5.1.4. O candidato que apresentar temperatura corporal igual ou superior a 37,8°C
realizard a prova em sala separada dos demais candidatos.

5.1.5. O acesso a sala de realizacdo da prova, por qualquer pessoa, somente sera
permitido com a utilizagdo da mdscara de protegao a Covid-19.

5.1.6. Durante a identificacdo do candidato, serd necessaria a retirada da mdscara de
protecdo a Covid-19, sem tocar sua parte frontal, prosseguida da higienizacdo
das mdos com dlcool em gel préprio ou fornecido pela IES participante do
certame, antes de entrar na sala de prova.

5.1.7. A Conduta do candidato com relagdo a Covid-19 consta no Anexo lll ao presente

edital.

5.2.Dos documentos oficiais
5.2.1. Para fins de acesso a sala de realizagdo da prova somente sera aceito como
documento de identidade oficial, o original:

a) da carteira ou cédula de identidade expedidas:
a. pelas Secretarias de Seguranga,
b. pelas Forgas Armadas,
c. pela Policia Militar ou
d. pelo Ministério da Justica;

b) certificado de reservista (com fotografia);

c) carteira nacional de habilitacdo (modelo novo com fotografia e versdo
digital);

d) cédula de identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por
lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CORECON, CRA,
CREA etc.);

e) passaporte e carteira de trabalho.

5.2.2. Os documentos devem estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a
identificacdo e a assinatura do candidato com clareza.

5.2.3. Os candidatos que estiverem portando documentos em mau estado de
conservacdao (manchas, rasuras, rasgos etc.), plastificados expedidos antes de
1987, ou ainda com fotos e assinaturas antigas, ou de nao alfabetizados serdo
submetidos a identificacdo especial pela Coordenacdo Local.

5.2.4. Como medida de seguranca, ndao serdao aceitos, por serem documentos
destinados a outros fins: boletim de ocorréncia policial; protocolo de segunda

via; certiddo de nascimento; titulo eleitoral; carteira nacional de habilitacdo
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(emitida antes da Lei n2 9.503/97); carteira de estudante; crachas e identidade

funcional de natureza publica ou privada.

5.3. Do fechamento dos acessos as salas de prova

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

O acesso onde sera realizada a prova do Concurso Publico serd fechado,
impreterivelmente mediante preenchimento do “termo de fechamento de
portdo”, lavrado na presenca de duas testemunhas, as 8h;

O candidato que chegar ao local de prova, apds o fechamento do acesso onde
serd realizada a sua prova do Concurso Publico, terd vedada a entrada e sera
automaticamente eliminado do certame.

N3do haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso.

Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova com antecedéncia minima

de 1h e 30min (uma hora e trinta minutos) do horario estabelecido.

5.4. Do horério da prova

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

A prova terd inicio as 08h20min e término as 12h20min, sendo que este tempo
inclui o preenchimento do cartao-resposta.
O tempo de 20 minutos entre o fechamento dos acessos as salas de prova e o
inicio da prova tem por finalidade identificar corretamente os candidatos e
distribuir os cadernos de prova e serd assim dividido:
a) 10 (dez) minutos iniciais para finalizar a identificacdo;
b) 10 (dez) minutos finais para distribuir os cadernos de provas, nesse
intervalo, o candidato devera manter-se em siléncio, conferir os dados
impresso no material de prova e ndo serad autorizada a leitura e
resolugdo das questdes.
A Comissdo do Concurso Publico reserva-se no direito de atrasar o horario de
inicio da prova, previsto no subitem 5.4.1, por motivos fortuitos ou de forca
maior. Nesta hipdtese ndo havera prejuizo ao candidato, na medida em que serd

observada a duracdo total prevista para a prova.
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5.5. Do material permitido

5.5.1.

5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.

5.5.6.

Para realizacdo da prova e preenchimento do cartdo-resposta personalizados,
somente sera permitido ao candidato o uso de caneta esferografica, tubo
transparente e com tinta indelével de cor preta (preferencialmente) ou azul.

Ndo sera permitido o uso de caneta diferente da especificada no subitem
anterior, como também ndo serd permitido o uso de lapiseira, lapis ou borracha.
O candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido portando
qualguer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacdo, mesmo que
desligado tera sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

Também sera eliminado do Concurso Publico o candidato que durante a
realizacdo da prova fizer comunicagdo com outro candidato ou utilizar-se de
qualquer tipo de consulta ou estiver fazendo uso de dculos escuros, protetor
auricular, fone de ouvido, material didatico pedagdgico, telefone celular, reldgio,
controle remoto, chave eletronica, armas, qualquer aparelho eletrénico, exceto
em casos excepcionais referente a condigdo especial ou quaisquer acessoérios de
chapelaria.

N3o serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de aplicagdo da prova
portando armas. O candidato que estiver armado deverd se encaminhar a
Coordenacdo antes do inicio da prova para providéncias necessarias.

Os objetos pessoais que o candidato estiver portando, juntamente com o
restante dos materiais de uso e de porte vedados pelo Edital, deverdao ser
desligados e alocados em saco plastico que sera disponibilizado e acomodados
em local a ser indicado pelo fiscal. O documento de identificagdo podera ficar

sobre a carteira.

5.5.6.1. Os objetos pessoais de que trata o subitem anterior deverdo permanecer no

5.5.7.

local indicado durante todo o periodo de realizagdo da prova, até a saida
definitiva do candidato.
Para a devida verificagdo dos materiais vedados pelo Edital serdo utilizados
detectores de metais, objetivando garantir a seguranca, a lisura e a isonomia na

realizacdo da prova, sem prejuizo de outras formas de fiscalizacdo.
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5.6.

5.5.8.

5.5.9.

5.5.10.

5.5.11.

O uso de recipiente com alcool em gel, garrafa de dgua e lanche, pelo candidato,
devera seguir as orientacdes do fiscal, sob pena de ndo autorizacdo do uso,
sendo desde ja vedado garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.) que ndo seja
fabricado com material transparente. Esses materiais serdo recolhidos, caso
estejam de posse do candidato.

Somente serd permitido recipiente/garrafa transparente e sem rétulo, bem
como alimentos em embalagem/pote transparente.

Ndo havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo das
provas, excetuando-se o caso de porte de arma de fogo, ou de objetos que
potencialmente se mostrem aptos a causar ferimentos, destinado,
exclusivamente, aos candidatos legalmente autorizados para o respectivo porte.
A Acaps e a ACAFE ndo se responsabilizam por perda ou extravio de objetos e

documentos durante o Concurso Publico, nem por danos neles causados.

Da saida da sala

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

5.6.6.

5.6.7.

O candidato ndo podera entregar seu material de prova antes de transcorridas 3
(trés) horas do seu inicio.

Caso o candidato ndo queira permanecer o tempo minimo previsto podera
requerer por escrito na Coordenacdo Local sua eliminagdo do Concurso Publico.
O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo,
portando o caderno de provas e/ou cartdo resposta.

O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo,
durante sua realizacdo somente poderad fazé-lo acompanhado de um fiscal e
utilizando a mascara de protecdo a Covid-19.

O retorno do candidato, por qualquer motivo e a qualquer tempo a sala de
realizacdo da prova, requer respeito aos protocolos de prevengao a Covid-19.
Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
Ao terminar a prova, o candidato deverd obrigatoriamente entregar ao fiscal da
sala o caderno de prova e o cartdo resposta personalizados, devidamente
assinados. A ndo observancia deste item implicarda em nota 0,00 (zero virgula

zero) na prova.
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5.7.

5.6.8.

5.6.9.

Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo devolver integralmente
todo o material (caderno de prova e cartdo resposta personalizados).

Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderao retirar-se da
sala simultaneamente, ou com autorizacdo da Coordenac¢do Local em casos

fortuitos ou de forca maior.

Do atendimento diferenciado

5.7.1.

5.7.2.

5.7.3.

5.7.4.

5.7.5.

5.7.6.

5.7.7.

5.7.8.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova
podera fazé-lo em sala reservada para tanto, devera antes do fechamento do
local de prova, apresentar-se a Coordenacdo Local para adogdo das providéncias
necessdrias, devendo ter em maos a fotocopia da certiddo de nascimento do(a)
filho(a) para anexar ao requerimento a ser preenchido.

A crianca deverd permanecer no ambiente reservado para amamentacao,
acompanhada de adulto responsavel por sua guarda, formalmente indicado pela
candidata quando do requerimento.

Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentacdo ficarda somente a candidata lactante, a
crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

O acompanhante devera observar e respeitar as regras do certame, estando,
também, proibido de utilizar aparelhos eletrénicos ou celulares. O
descumprimento a essa restricdo implicara na eliminacdo da candidata.

Havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

O candidato que, em razdo de crenga ou conviccdo religiosa, adote o uso de
adornos ou indumentarias (kipa, turbante, véu etc.) devera requerer autorizacao
para o uso, apresentando atestado emitido pela Congregacdo Religiosa que
comprove sua condi¢do. Neste caso, o candidato poderd ser submetido no dia da
prova, a uso do detector de metal, caso necessario.

Em vista da possibilidade da utilizacdo do detector de metal, o candidato que
faca uso de marca-passo, pino cirurgico ou outros instrumentos metalicos,
devera comunicar a situacdo a Coordenacdo Local. O comunicado devera ser

acompanhado do original do laudo médico que comprove a informacao.
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5.7.9. As condi¢cOes de atendimento diferenciado requeridas ficardo sujeitas a analise

da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

6. DA SEGURANGA DO CONCURSO PUBLICO

6.1.0 acesso ao local de prova de pessoas estranhas sé sera permitido mediante a
autorizacdo da Coordenacao Local, ressalvado o disposto no subitem 5.7.5 deste Edital.

6.2. A imprensa, devidamente autorizada pela Coordenagdo Local, desenvolvera seu trabalho
sem adentrar as salas de prova.

6.3.0 candidato ou qualquer outra pessoa, ndo podera acessar ou permanecer no local de
aplicagdo de prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizado a
prova, sem documento de identificacdo valido, sem a mascara de protecdo a Covid-19 e
sem respeitar os protocolos de prevencdo a Covid-19.

6.4.A ACAFE, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, durante a
realizacdo da prova, se necessario, fard o procedimento de identificacdo civil dos
candidatos mediante verificagdo do Documento de Identidade Oficial. Caso necessario
serd feita coleta de assinatura e da identificacdo datiloscdpica no cartdo resposta e de
outros documentos e fazendo vistoria rigorosa.

6.5.Também, caso necessario, a Coordenagdo Local podera fazer uso de detectores de metal
nas salas de prova e/ou nos corredores.

6.6.Sera realizado uso de detectores de metal na entrada de acesso dos candidatos aos
banheiros.

6.7.0 candidato que se negar a identificagdo ou a se submeter ao detector de metal ou a
utilizar a mascara de prote¢do a Covid-19 ou a seguir aos protocolos de prevencdo a
Covid-19 terd a sua prova anulada, e, com isso, sera eliminado do Concurso Publico.

6.8.0 descarte da mascara de protec¢do a Covid-19, durante a realizagdo da prova, devera ser
feito pelo candidato de forma segura nas lixeiras do local de prova.

6.9.E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

6.10. Caso seja constatado, a qualquer tempo, por qualquer meio eletrénico, estatistico,
visual, grafoldgico ou de investigacdo policial, que o candidato utilizou procedimentos
ilicitos durante a realizagdo da prova, a Comissao do Concurso Publico anulara a prova do

candidato infrator, eliminando-o do certame.

7. DA ELIMINAGCAO DO CANDIDATO
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7.1.Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.
7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.
7.1.8.

7.1.9.

7.1.10.

7.1.11.

7.1.12.

7.1.13.
7.1.14.

7.1.15.

Prestar, em qualquer documento e/ou no sistema de inscri¢do, declaracdo falsa
ou inexata;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

ndo apresentar um dos documentos de identidade oficial exigidos;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilicitos para a execug¢do da prova
ou para obter aprovacao propria ou de terceiros;

apresentar-se apds o horario estabelecido para o fechamento do acesso ao
prédio de realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado;

iniciar a prova antes da autorizacao do fiscal de sala ou do aviso sonoro;

utilizar de material de prova (cartdo resposta) de outro candidato;

for surpreendido em qualquer momento durante a aplicagdo da prova ou apds
sua saida da sala, com cépia de seu gabarito de respostas, ou com material de
prova (caderno de prova e/ou cartdo resposta) ou parte dele;

for surpreendido fazendo uso de uso de caneta diferente da especificada no
subitem 5.5.1 ou fazendo uso de lapiseira, lapis ou borracha;

ausentar-se da sala de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal,
ou antes de decorrido o prazo minimo para saida do candidato da sala sem
autorizacao da Coordenacao Local;

for surpreendido portando qualquer tipo de equipamento eletronico (exceto em
casos excepcionais referente a condicdo especial), controle remoto, chave
eletronica, fotografico ou de comunicagdo, mesmo que desligado e pen drive;

for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou utilizando-se de
qualquer tipo de consulta ou estiver fazendo uso de dculos escuros, protetor
auricular, fone de ouvido, material didatico pedagdgico ou quaisquer acessoérios
de chapelaria, ressalvado o disposto nos subitens 5.7.7 deste Edital;

estiver portando qualquer arma;

negar-se a coleta de sua assinatura ou impressao digital ou a inspeg¢ao por
detector de metal;

recusar-se a entregar o material de prova (caderno de prova ou cartdo resposta)

apods o horario previsto para o término da prova;
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7.1.16. faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicagdo da
prova e/ou demais candidatos utilizando-se de linguagem imprdpria, ofensiva ou
obscena que caracterizem atitudes evidentes de desrespeito ou grosseria;

7.1.17. ndao comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

7.1.18. permanecer no local de realizagdo de prova sem a mascara de protecdo a Covid-
19;

7.1.19. utilizar mascara que ndo cubra totalmente o nariz e a boca desde a sua entrada
até a sua saida do local de realizacdo da prova;

7.1.20. recursar-se injustificadamente, respeitando os protocolos de prote¢do a Covid-

19, a qualguer momento, a:

7.1.20.1. ter os artigos religiosos vistoriados pelo coordenador;
7.1.20.2. ter seus objetos vistoriados eletronicamente; e
7.1.20.3. ter o seu lanche vistoriado pelo fiscal de sala;

7.1.21. ndo permitir que os materiais préprios autorizados pela Comissdao Técnica para
auxiliar na realizagdo da prova sejam vistoriados pelo fiscal de sala, exceto o cdo
guia, o medidor de glicose, e a bomba de insulina;

7.1.22. ndo cumprir as determinac¢ées deste Edital, da Comissdao do Concurso Publico, do
coordenador do local de prova ou do fiscal de sala;

7.2.Além da eliminacdo do Concurso Publico, o candidato, em se tratando dos termos dos

subitens anteriores estara sujeito as demais penalidades legais, levando-se em conta a

gravidade da ocorréncia e os danos materiais e/ou pessoais que houver causado.

7.3.Serd eliminado, em qualquer época, o candidato que houver realizado o Concurso

Publico usando documento ou informacdes falsas ou outros meios ilicitos devidamente

comprovados.

DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DE PROVA E DOS GABARITOS
8.1. As questdes da prova e os gabaritos preliminares serao divulgados a partir das 14h de 15
de agosto de 2021 (Etapa le 2) e a partir das 14h de 29 de agosto de 2021

(Recuperacdo), pela internet, no site acafe.org.br/concurso/acaps.

8.2.Ndo serdo disponibilizados os cadernos de prova utilizados pelos candidatos
8.3. Os gabaritos oficiais serdo divulgados a partir das 16h de 23 de agosto de 2021 (Etapa 1le
2) e a partir das 16h de 06 de setembro de 2021 (Recuperacgdo) pela internet, no site

acafe.org.br/concurso/acaps.
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8.4.Cabera a Comissdo do Concurso Publico, mediante recomendacdo da banca elaboradora,
anular questdes da prova, quando for o caso.

8.5.Na hipétese de anulagdo de questdo, esta serd considerada como respondida
corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.6.Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso quanto

aos gabaritos oficiais.

9. DOS RECURSOS E DA ANULAGAO DAS QUESTOES DE PROVA
9.1.0 candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo as questGes da prova ou ao
gabarito preliminar divulgado, podera interpor recurso até as 14h de 17 de agosto de
2021 (Etapa 1 e 2) e até as 14h de 31 de agosto de 2021 (Recuperagao).
9.2.Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposi¢cao de
recurso, por meio de consulta individual pela internet, no site

acafe.org.br/concurso/acaps, seguindo as orienta¢des da pagina.

9.3.Somente serdo apreciados os recursos fundamentados e devidamente argumentados
com justificativas que comprovem ocorréncia de erros conceituais ou de formulagdo que
possam conduzir o candidato ao erro.

9.4.N3o serdo analisados e respondidos os recursos que forem enviados por e-mail, Correios
ou outro meio que nao o estabelecido no item 5.11.2, ou ainda, que derem entrada fora
do prazo estabelecido independentemente do motivo alegado.

9.5.0s recursos que ndo forem fundamentados ou inconsistentes serdo rejeitados.

9.6.Todos os recursos que cumprirem as determinagdes acima descritas serao analisados e a
Comissdo do Concurso Publico disponibilizara, quando da divulgacdo dos gabaritos
oficiais, Parecer Fundamentado referente as questdes que tiveram interposicdo de
recurso.

9.7.N3o serd encaminhada resposta individual ao candidato.

9.8. A decisdo sobre os recursos interpostos caberd a Comissdao do Concurso Publico, o que
podera resultar em retificagcdao do gabarito preliminar.

9.9.0s Pareceres ficardo disponiveis ao candidato por periodo maximo de 30 (trinta) dias a

contar da data de sua publicag¢do.

10. DA CORRECAO DO CARTAO-RESPOSTA
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10.1. No cartdo-resposta personalizado ndo serd computada a questdo que nao
corresponder ao gabarito oficial divulgado, a questdao em branco, a questdo com mais de
uma alternativa assinalada, a questdo rasurada ou preenchida fora das especificagdes do
cartdo resposta.

10.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o
desempenho do candidato de maneira irreversivel e sob sua inteira responsabilidade.

10.3. A prova sera corrigida unicamente pela marcagdo feita no cartdo-resposta, no espago
correspondente a questdo. AnotagGes no caderno de prova ou em outro material ndo

serao consideradas.

DA APROVAGAO NA SEXTA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO

11.1. A nota da prova tedrica, Etapa 1 e Etapa 2 serd expressa na escala de 0,00 (zero
virgula zero) a 10,00 (dez virgula zero), sem arredondamento.

11.2. Cada disciplina tera 10 (dez) questdes valendo 1,00 (um virgula zero) ponto cada,
devendo o aluno atingir no minimo 6,00 (seis virgula zero) pontos em cada disciplina,
conforme artigo 102 do Regimento Interno da Acaps (Decreto Estadual n? 1.327, de 14
de junho de 2021).

11.3. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo nota 6,00 (seis virgula
zero) em cada disciplina elencada no item 3.1 deste edital, além da conduta e frequéncia

em consonancia com Regimento Interno da Acaps, portarias e informativos.

DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBIJETIVA
12.1. A relagdo preliminar dos candidatos aprovados na sexta etapa do Concurso Publico,
serd divulgada no dia 23 de agosto de 2021, pela internet, no site

acafe.org.br/concurso/acaps.

DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

13.1. O candidato, para manifestar qualquer discordancia em relacdo resultado preliminar
da prova objetiva, podera interpor recursos até as 14h do dia 25 de agosto de 2021.

13.2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o sistema eletronico de interposi¢ao de

recurso, por meio de consulta individual (CPF e senha cadastrados no requerimento de
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inscricdo) pela internet, no site acafe.org.br/concurso/acaps, seguindo as orientagdes da

pagina.

13.3. Somente serdo apreciados os recursos fundamentados e devidamente argumentados
com justificativas que comprovem ocorréncia de erros. Recurso inconsistente ou
intempestivos sera preliminarmente indeferido.

13.4. N3o serdo analisados e respondidos os recursos que forem enviados por e-mail,
Correios ou outro meio, ou ainda, que derem entrada fora do prazo estabelecido
independentemente do motivo alegado.

13.5. Todos os recursos que cumprirem as determinagdes acima descritas serao analisados
e a Comissdo do Concurso disponibilizard, os pareceres quando da divulgacdo do
resultado definitivo das provas tedricas CPF Dease, por meio de consulta individual
através de login e senha.

13.6. Nao sera encaminhada resposta individual ao candidato.

13.7. A decisdo sobre os recursos interpostos caberd a Comissdo do Concurso, o que
podera resultar em retificacdo do resultado preliminar.

13.8. A decisdo final da Comissdo do Concurso sera soberana e definitiva, ndo existindo

desta forma por meios administrativos recurso contra o resultado do recurso.

14. DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA

14.1. Arelagdo definitiva dos candidatos aprovados na prova objetiva sera divulgada no dia

26 de agosto de 2021, pela internet, no site acafe.org.br/concurso/acaps.

15. DA RECUPERACAO

15.1. O candidato que ndo obtiver nota 6,0, em cada disciplina, estard automaticamente
em recuperacgao, no limite de até 25% das disciplinas constantes no item 3.1 do presente
edital. Sera considerado apenas o numero inteiro deduzido desse percentual.

15.2. O candidato serd submetido a prova tedrica de recuperagao na(s) disciplina(s) que
nao obteve nota minima 6,0 (seis), até o limite de 04 (quatro) disciplinas.

15.3. O candidato que nao obtiver nota 6,0 (seis virgula zero) na prova de recuperagao em
cada uma da(s) disciplina(s) para as quais foi encaminhado sera considerado reprovado e
desligado do CFP, conforme art. 104 do Regimento Interno da Acaps (Decreto N2 1.327,
de 14 de junho de 2021).
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15.4. A prova tedrica de recuperagao serd realizada em etapa Unica, no dia 29 de agosto de
2021, em local a ser divulgado e seguirdo as mesmas normas, regras e critérios

estabelecidos para a prova tedrica das Etapas 1 e 2.

DA REPROVACAO

16.1. O candidato que ndo obtiver nota 6,0 (seis virgula zero) em 75% (setenta e cinco por
cento) ou mais das disciplinas constantes no item 3.1 do presente edital estara
automaticamente reprovado. Sera considerado apenas o numero inteiro deduzido desse
percentual.

16.2. O discente que nao obtiver nota 6,0 (seis) na prova tedrica de recuperagdo em cada
uma da(s) disciplina(s) para as quais foi encaminhado serad considerado reprovado e
desligado do CFP, conforme art. 104 do Regimento Interno da Acaps (Decreto Estadual
n2 1.327, de 14 de junho de 2021).

16.3. O discente que tiver frequéncia insuficiente sera considerado reprovado e desligado

do Novo Curso de Formagao Profissional — Edigao 2021.

DA NOTA FINAL DO CFP.

17.1. A nota final do CFP se dard através da média aritmética das notas de todas as
disciplinas.

17.2. Serdo descontadas as eventuais infragdes disciplinares para compor a nota final do
CFP.

17.3. Para fins de classificagdo no Novo Curso de Formacgdo Profissional — Edigao 2021
serdo consideradas as primeiras notas obtidas em cada disciplina, excetuando-se as
provas de recuperacao, e descontados os pontos de eventuais infracdes cometidas pelo

discente conforme previsto no Regimento Interno da Acaps.
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Anexo | - Ementas Disciplinas CFP Dease/2021

1 Abordagem e Operacionalizagdao — ABO

1.1 Conhecimento e analise das rotinas diarias das Unidades de Atendimento
Socioeducativo;

1.2 O papel do Agente de Seguranga Socioeducativo na relagdo com o adolescente
internado em unidade socioeducativa;

1.3 A seguranga no sistema socioeducativo;

1.4 Comportamento defensivo em ambiente confinado;

1.5 Técnicas de algemacdo e conducdo;

1.6 Revista simples, minuciosa e estrutural;

1.7 Conducao e deslocamento dos internos dentro da unidade;

1.8 Conhecimento e analise das rotinas diarias das Unidades de Atendimento

Socioeducativo.

2 Adolescéncia em Conflito com a Lei — ACL
2.1 Ainfancia;

2.2 A Adolescéncia;

2.3 Idade Escolar;

2.4 A Familia;

2.5 Identidade, Sociabilidade e Educacéo;

2.6 Criacdo da Identidade da Pessoa;

2.7 Sociabilidade da Pessoa;

2.8 Educagao da Pessoa;

2.9 Realidade do Adolescente no Sistema Socioeducativo;
2.10 Atuagdo das facgdes Criminosas;

2.11 O Papel do Agente Socioeducativo;

2.12 Burocracia de Nivel de Rua;
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3 Atendimento Pré-Hospitalar — APH
3.1 Aimportancia do atendimento pré-hospitalar;
3.2 Legislacdo aplicada ao ato de socorrer;
3.3 Contatos de emergéncia;
3.4 Seguranca do socorrista;
3.5 Equipamentos de protegao individual e materiais de atendimento pré-hospitalar;
3.6 NocOes de anatomia humana;
3.7 Sinais Vitais;
3.8 Triagem de vitimas simplificado e tratamento rapido (Simple Triage and Rapid
Treatment — START);
3.9 Avaliagdo primaria;
- Desmaio;
- Parada respiratéria;
- Parada cardiopulmonar;
- Trauma;
- Fratura;
- Imobilizagao e transporte de vitima;
- Choque elétrico;
- Hemorragias;
- Ferimento por Arma branca e arma de fogo;
- Engasgamento;
- Queimaduras;

- Nogdes de APH tatico.

4 Conduta Funcional e Regime Disciplinar Administrativo — CFR
4.1 Principios da Administracdo Publica;
4.2 Legislacdo pertinente ao Agente de Seguranca Socioeducativo;
- Lei Complementar n? 675/2016;
- Decreto n? 402 de 18 de dezembro de 2019;

- Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado (Lei n? 6.745/85);
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- Lei Complementar n2 491/2010.
5 Educag¢ao em Direitos Humanos — EDH
5.1 Conceito, classificagao e historia dos direitos humanos;
5.2 Legislacdo nacional e internacional;
5.3 Direitos fundamentais e Principio da dignidade da pessoa humana;
5.4 Conceito de novas terminologias sobre sexualidade e identidade de género;

5.5 Analise sobre minorias no sistema socioeducativo.

6 Funcao e Elementos Pedagdgicos da Socioeducacdo — EPE
6.1 A fungao pedagodgica das medidas socioeducativas;

- Diretrizes pedagdgicas do atendimento socioeducativo;

- Principios do SINASE

- Parametros da acdo socioeducativa
6.2 Projeto Politico Pedagdgico

- Conceito, construcdo e elementos

- Regimento interno

- Regime disciplinar

- Plano individual de atendimento - PIA

6.3 Quadro de pessoal

7 Escolta do Sistema Socioeducativo — ESC

7.1 Definicdo de Escolta

7.2 Conceitos basicos: Niveis de atencdo cddigo de cores;

7.3 Aplicacao do Ciclo OODA,;

7.4 Uso diferenciado da forga;

7.5 Da escolta e da condugdo: Abordagem no interior da unidade;
7.6 Algemacao;

7.7 Velocidade na via;

7.8 Orientacdes sobre viaturas e checklist;

7.9 Procedimentos durante a viagem: Diregao defensiva;
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7.10 Comboio;

7.11 Posicionamento no habitaculo;

7.12 Posicionamento na viatura;

7.13 Deslocamentos para viatura;

7.14 Deslocamentos do modulo para viatura;

7.15 Condigdes de dirigibilidade;

7.16 Resposta a ocorréncias: Distancia de parada;

7.17 Planejamento de uma Escolta: Tipos de Escolta: Foruns e tribunais; Veldrios;
Hospitais; Outros tipos de Escolta;

7.18 Papeis da dupla de Agentes da Escolta;

7.19 Graduacdo de Risco da Escolta;

7.20 CTB - Artigos 29 e 257;

7.21 Resolugdo CONTRAN n2 268 de 15 de fevereiro de 2008;

7.22 Instrugdo normativa 001/2019/SAP;

7.23  Lei 13.434 de 12 de abril de 2017;

7.24 Lei complementar 675 de 3 de junho de 2016;

7.25 Decreto estadual n? 2.037 de 24 de fevereiro de 2014.

8 Evolucao Histdrica dos Direitos da Crianca e do Adolescente: Legislagdo e
Politicas Publicas — EVO

8.1 A evolugdo dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

8.2 A evolucdo dos Direitos Humanos;

8.3 Declaragdo Universal de Direitos Humanos/1948;

8.4 Convencdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de Sdo José da Costa Rica);

8.5 Convencdo contra a tortura, Casos de viola¢cGes de direito no Brasil, perante a
Corte Interamericana de Direitos Humanos;

8.6 A Doutrina da Protecdo Integral no ambito da Constituicdo Federal;

8.7 Os Direitos Fundamentais da Crianca e do Adolescente;

8.8 A Politica de Atendimento;

8.9 Das Medidas de Protecao;
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8.10
8.11
8.12
8.13
8.14
8.15
8.16
8.17

Das Medidas Sédico- Educativas;

Da Remissao;

Dos Conselhos de Direitos e Tutelares;

Da Apuracdo do Ato Infracional;

Da Protecdo Judicial aos Interesses Individuais, Difusos e Coletivos;
Do Ministério Publico;

Do Advogado;

Das Politicas Publicas.

9 Gerenciamento de Crise — GEC

9.1 A importancia do Gerenciamento de Crise no Sistema Socieducativo;

9.2 A crise e seu Gerenciamento: Conceitos fundamentais;

9.3 Aspectos conceituais do Gerenciamento de Crise;

9.4 Doutrina de Gerenciamento de Crises: Aspectos Operacionais;

9.5 As fases do Gerenciamento de Crise;

10 Inteligéncia Socioeducativa — INT

10.1 Aspectos historicos da atividade de Inteligéncia no ambito Nacional e
Estadual;

10.2 Atividade de Inteligéncia Socioeducativa no ambito nacional e estadual;

10.3 Sistema de Inteligéncia Penitencidria e Socioeducativa (SIPS);

10.4 Atuacdo da Diretoria de Inteligéncia e Informacdo (DINF/SAP);

10.5 Caracteristicas da Atividade de Inteligéncia;

10.6 Ramos da atividade de Inteligéncia;

10.7 Segmentos da Contrainteligéncia;

10.8 Canais de comunicagdo entre as instituigoes;

10.9 Diferenca entre Atividade de Inteligéncia e Investigacdo Policial;

10.10 Organizagdes criminosas atuantes em Santa Catarina;

10.11 Regulamentacdo para a execucdao de atividades prisionais e socioeducativas

relacionadas as organizagdes criminosas;
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11 Justica Restaurativa — JUR
11.1 Justica Restaurativa e suas bases tedricas, conceituais e histdricas;
11.2 Justica Retributiva em contraposicdo a Justica Restaurativa;

11.3 Praticas Restaurativas.

12 Legislacao Aplicada ao Servidor — LAP
12.1 Legislacdo pertinente ao Agente Socioeducativo;
- Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado (Lei n2 6.745/85);

- Lei Complementar n? 675/2016.

13 Mediagdo de Conflitos —- MED

13.1 Conceito. Histérico. Resolugao n. 125 CNJ;
13.2 Mecanismos de Solug¢do de Conflitos;
13.3 Mediacao;

13.4 Leida Mediagdo n. 13140/2015;

13.5 O mediador;

13.6 Mediac¢do no Sistema Socioeducativo.

14 Nogoes de Radiocomunicagdao — NOR
14.1 NocgOes Basicas de Radiocomunicacdo;

14.2 Legislagao pertinente.

15 Prevengao e Combate a Incéndio — PCI

15.1 Prevencgdo de combate a incéndio;

15.2 Teoria do fogo;

15.3 Formas de transmissao de calor;

15.4 Classes e método de extin¢do de incéndio;

15.5 Fases do incéndio e da combustdo;

15.6 Sistemas preventivos e equipamentos de protecdo individual;

15.7 Sistemas e equipamentos de extincdo e técnicas de extin¢cdo de fogo;
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15.8 Sinalizacado, iluminacdo, legislacdo, alarmes e detectores;

15.9 Fenomenos do fogo;

15.10 Planos de acdo e conhecer os principais tipos de extintores e suas aplicacées;
15.11 Conhecer técnicas de combate a incéndio com mangueiras;

15.12 Montagem de estabelecimento.

16 SINASE e Socioeducagao Catarinense — SSC

16.1 Dispositivos Legais e Marcos Normativos em matéria de adolescentes em
conflito com a lei;

16.2 A construcdo do SINASE, a resolugdo e a Lei 12.594/2012;

16.3 Plano Nacional de Atendimento Socioeducativo;

16.4 Socioeducacdo em Santa Catarina.
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Anexo Il - Cronograma da ultima fase

Evento Inicio Final
Provas tedricas CFP Dease 14/8/2021
Provas tedricas CFP Dease 15/8/2021
Publicagido dos gabaritos preliminares 15/8/2021
Prazo recursal 15/8/2021 17/8/2021
Até as 14h
Despacho dos recursos e pubicagdo do gabarito oficial 23/8/2021
Publicacdo do resultado preliminar das provas tedricas 23/8/2021
Prazo recursal resultado preliminar das provas tedricas 23/8/2021 25/8/2021
Até as 14h
Despacho dos recursos 26/8/2021
Resultado definitivo das provas tedricas CFP Dease 26/8/2021
Convocagao para prova tedrica de recuperagao 26/8/2021
Prova de Tedrica de Recuperagdo CFP Dease 29/8/2021
Publicacdo dos gabaritos preliminares 29/8/2021
Prazo recursal 29/8/2021 31/8/2021
Até as 14h
Despacho dos recursos e pubicagdo do gabarito oficial 06/9/2021
Publica¢do do resultado preliminar das provas de recuperagdo 06/9/2021
Prazo recursal 06/9/2021 8/9/2021
Até as 14h
Despacho dos recursos 9/9/2021
Resultado definitivo das provas de recuperagao 9/9/2021
Publicacdo das notas finais do Curso de Formacgao Profissional 9/9/2021
Publica¢do do resultado preliminar do Concurso Publico (classificagao 9/9/2021
geral e por cidade)
Prazo recursal 9/9/2021 11/9/2021
Até as 14h
Resultado dos recursos 14/9/2021
14/9/2021

Resultado definitivo do Concurso Publico (Classificagao geral e por
cidade)
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Anexo Il - Conduta do candidato com relagao a Covid-19

CONTEXTO

A ACAFE e a Comissao do Concurso Publico.-vem estudando, de forma abrangente, os
impactos da pandemia causada pelo novo coronavirus (Covid-19) na realizagdo presencial dos
concursos, bem como medidas especificas a serem adotadas para reduzir o risco de contagio e
aumentar a seguranga sanitaria durante o processo. Priorizamos a preservacdo da saude dos
colaboradores e dos candidatos, de modo a justificar a ado¢ao de medidas de protecao sanitaria
nos locais de realizagdo da prova.

Assim, os protocolos, as medidas e as recomendagdes citadas neste Plano de Saude
Sanitaria visam a realizagao isondmica da aplicagdo da prova que receberdo os Sexta Etapa do
concurso Edital n® 01/2016-SJC/SC.

PREMISSAS

A SARS-Cov-2, coronavirus, causador da doenca COVID 19, continua com transmissao
ativa comunitaria no Brasil, de modo a justificar a adogdo de medidas sanitarias preventivas. Sua
transmissao se da principalmente por meio de contato de uma pessoa nao infectada com secrecdes
respiratérias de uma infectada, seja pela proximidade fisica, seja por contato com objetos ou
superficies infectadas.

Nesse interim, as principais formas de preveng¢ao da infec¢ao incluem:

Distanciamento fisico;

Uso de protecgao e outras barreiras fisicas sobre a boca e o nariz;
Higienizacdo das maos, dos objetos e superficies;

Identificagéo e isolamento de individuos infectados.

OBJETIVOS

O objetivo do presente Plano de Seguranga Sanitaria é definir as medidas de protecédo a
saude publica a serem implementadas durante a realizagdo da prova presencial do Concurso
Publico Edital n°® 01/2016-SJC/SC, no contexto da pandemia da COVID 19, bem como minimizar os
riscos de transmissao da doenca.
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ABRANGENCIA

Este Plano de Seguranga Sanitaria define as medidas gerais e serem aplicadas para a
organizagao e realizagdo da prova presencial do Concurso Publico Edital n°® 01/2016-SJC/SC,
através de recomendacbes a serem implementadas durante todo o processo, abrangendo a
chegada dos colaboradores ao local de prova, a recepgdo e encaminhamento dos candidatos as
salas e o recolhimento do material de prova.

MEDIDAS GERAIS

1) Equipamentos de Protecao Individual (EPI)

. Méscara de protecao facial;
e Alcool em gel; e
Termbdmetro aferidor de temperatura.

2) Alocacgao dos candidatos em sala de prova

A alocacgao dos candidatos em sala de prova devera obedecer a regra de 1,5 metros de distancia
entre os candidatos.

Art.10° Nas salas onde serao realizadas as provas, o distanciamento entre os candidatos
deve ser de 1,5m (um metro e cinquenta centimetros).

(PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020).

3) Protecao pessoal e distanciamento:

Para protecdo dos colaboradores:

Exigir o uso de mascara de protecao facial que cubra totalmente o nariz e a boca;

¢ Disponibilizar mascara de protegao facial, em quantidade suficiente para que sejam substituidas,
caso se faga necessario;

o Disponibilizar alcool em gel para higienizacao das maos;
Disponibilizar alcool 70% para higienizacéo das superficies e objetos; e

e Estabelecer distanciamento minimo de 1,5 metros entre colaboradores e candidatos.
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Para protecdo dos candidatos:

o Abrir os portdes para entrada dos candidatos, com antecedéncia de 1h30min antes do inicio da
prova;

o Disponibilizar alcool em gel nos corredores e entrada das salas de prova que permita ao
candidato higienizar as maos;

¢ Disponibilizar suprimento de sabao liquido e papel toalha nos banheiros;

Tornar obrigatério o uso de mascara cobrindo totalmente o nariz e a boca, desde a sua entrada

até a sua saida do local de realizacdo da prova,;

Realizar o aferimento da temperatura corporal antes de adentrar ao local de prova;

Disponibilizar &lcool 70% para higienizagéo das superficies e objetos;

Estabelecer distanciamento minimo de 1,5 metros entre colaboradores e candidatos;

Estabelecer distanciamento minimo de 1,5 metros nas filas, que deve ser demarcado

preferencialmente mediante o uso de fita adesiva no chao;

¢ Permitir o uso de elevadores apenas por pessoas que apresentem dificuldade ou limitacdo de
locomocgao;

e Manter a sala de prova arejada e com ventilagao natural; e
Proibir a utilizacdo de bebedouros.

Art.2° Todas as pessoas que participarem do concurso, incluindo os candidatos, fiscais de
prova e organizagdo, devem usar mascaras descartaveis de tecido nado tecido (TNT) ou
tecido de algodao, seguindo as recomendagdes de uso descritas na Portaria SES 224, de
03/04/2020.

PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020.

Art.6° Disponibilizar alcool 70% na entrada das salas de realizagdo das provas e nas areas
de uso comum, em pontos estratégicos e de maior circulacéo de pessoas.

Art.7° Disponibilizar suprimentos de sabado liquido e papel toalha nos banheiros e
lavatérios.

Art.8° Quando disponivel, o uso de elevadores deve ser feito apenas por pessoas com
dificuldades ou limitagdes para locomog¢ao.

Art.9° Todos os ambientes devem ser mantidos arejados, preferencialmente com
ventilacdo natural, com as janelas e portas abertas, ndo sendo recomendada a utilizagéo
de aparelhos de ar-condicionado ou climatizagdo de ar central.

Art.10° Nas salas onde serao realizadas as provas, o distanciamento entre os candidatos
deve ser de 1,5m (um metro e cinquenta centimetros).

(PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020).

4) A higienizagao das maos

Dos colaboradores:
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Antes de depois de tirar a mascara;

Ao entrar e sair das salas de prova ou banheiro;

Depois de tocar em documentos e/ou objeto dos candidatos; e
Nao é recomendado o uso de luvas.

Dos candidatos:

Antes de retirar a mascara para a devida identificagao;

Apds recolocar a mascara;

Depois de tocar em documentos e/ou objeto fornecidos pelo fiscal; e
Ao retornar do banheiro;

5) Ampliacao do horario de entrada:

Datas das provas 14, 15 e 29 de agosto de 2021

Abertura dos portdes 6h 30 min
Fechamento dos portdes 8h
Inicio da prova 8h20min

Art.4° Realizar a abertura dos portdes para entrada dos candidatos nas salas de prova com
tempo minimo de 01h30 (uma hora e trinta minutos) ou mais de antecedéncia ao inicio do
horario previsto para prova, com intuito de evitar aglomeragoes.

(PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020).

6) Aferimento da temperatura

e O candidato devera entrar no local de prova e se posicionar na frente do responsavel pelo
aferimento da temperatura corporal, respeitando o distanciamento de 1,5 metros, conforme
marcagao da fita adesiva;

e Para evitar o contato com o aferidor, o candidato devera esticar o brago em direcéo a este para a
devida afericao;

¢ O candidato devera aguardar a permissao para dirigir-se a sala de prova;

O candidato devera permanecer o menor tempo possivel no patio e nos corredores do local de
prova; e

¢ O candidato que apresentar temperatura corporal igual ou superior a 37,8°C realizara a prova em

sala separada dos demais candidatos.
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Art.3° Na entrada dos locais onde serdo realizadas as provas, a temperatura dos
candidatos de ser aferida através de termémetros infravermelhos ou outro instrumento
correlato. Caso a temperatura aferida seja igual ou maior que 37,8°C, o candidato devera
ser encaminhado para realizar a prova em sala separada dos demais candidatos e
orientado a procurar assisténcia médica.

(PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020).

Identificagao na entrada da sala de prova

O candidato devera se posicionar na frente do fiscal de sala, higienizar as maos e retirar a
mascara;

Exibir seu documento de identidade com foto, erguendo o brago em diregdo ao mesario
respeitando o distanciamento de 1,5 metros, conforme marcagao da fita adesiva;

O fiscal ira conferir se 0 nome constante do documento consta da lista de presenca, assim como
a foto com o candidato; e

O candidato devera assinar a lista de presenga, higienizar as maos, colocar a mascara e dirigir-
se a sua carteira de prova.

Saida do candidato

Ao terminar a prova, o candidato devera levar seu material (caderno de prova e cartao resposta)
até a mesa do fiscal, sendo permitido um candidato por vez, evitando aglomeragao;

Apods conferéncia do material por parte do fiscal, o candidato devera retirar-se da sala e
encaminhar-se para fora das dependéncias do local de prova.



